KONTAKT: CHARTER 22 gUG
(haftungsbeschrankt)

Edelsbergstral3e 8

80686 MUlinchen

Tel: 089 377 99 75 05

Fax: 089 37799 7510
E-Mail: info@charter22.eu
Website: www.charter22.eu

Jobcoaching -
AVGS-MaBnahme zur Aktivierung,
beruflichen Eingliederung, Férderung
der aktiven Inklusion und Verbesserung
der Beschiaftigungsfahigkeit

www.charter22.eu




Bavaria Needs You

Zielsetzung:

- HeranfUhrung an

den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt sowie Feststellung,
Verringerung oder Beseitigung
von Vermittlungshemmnissen (§
45 Abs.1S.1 Nr.1SGB I11)

oder

- HeranfUhrung an

eine selbstandige Tatigkeit (§ 45
Abs.1S.1Nr. 4 SGB )

Zielgruppe:

Langzeitarbeitslose oder
Arbeitslose oder von
Arbeitslosigkeit bedrohte
Arbeitsuchende mit
Migrationsgeschichte oder
Fluchterfahrung
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Exklusion Integration Inklusion

Bavaria Needs You
Durchfuhrungsdauer:

Bis 12 Wochen (insgesamt 48
Stunden)

Zugangsvoraussetzungen:

-Anmeldung als Arbeitslos bei der
Arbeitsagentur oder dem Jobcenter
- Bereitschaft zur aktiven Teilnahme
am Jobcoaching

- Teilnahme an einem Vorgesprach
zur Feststellung der individuellen
Bedurfnisse

- Aktivierungs- und
Vermittlungsschein

Inhalte:

e Erhdhung der
Beschaftigungsfahigkeit der
Teilnehmenden.

e Vermittlung von beruflichen
Schlusselkompetenzen und
spezifischen Qualifikationen.

Bavaria Needs You

e Unterstutzung bei der beruflichen
Neuorientierung.

e FoOrderung der Eigenmotivation
und Selbstorganisation der
Teilnehmenden.

Modul 1: Berufsorientierung und
Zielsetzung

Modul 2: Bewerbungsmanagement

Modul 3: Soft Skills und
Kommunikation

Modul 4: Arbeitsmarktintegration und
Praktikumsvorbereitung

Methodische Ansatze:

Individuelle Beratung und Coaching
Workshops und Gruppenarbeit
E-Learning

Praxiseinheiten

Fallstudien und Projektarbeit



